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Zmluva E.?czy tf I 45 - Tr6ner asistent pri Doraste

o zabozpedeni dinnosti tr6nera asistenta pri Doraste na ziklade verejndho obstar6vania na predmet
zil<azky Zaberyelenie sluZieb sivisiacich so Sporiom pre MHKM Skalic4 n.o.,2024, dast'trctia,

ryhlisenom obstanivalefom MHKM Skalica n.o. I uzatvorene podl'a ust. g 269 ods. 2 a nasl. Zi,kona
d. ) 513/1991 Z.b. obchodnf zlkonnik v zneni neskoriich predpisov

0bchodn6 meno: MHKM Skalica" n.o.
Sidlo: N6mestie slobody 145/10,909 01 Skalica
Privna forma: neziskovii organiziicia
Registrr[cia: v registri neziskoqich organizi,cii vedenom OU Tmava. Registraino

dislo WSNO-236/2015
Osoba oprivnenri konaf : Peter lvidid, Statut"imy orgiin - riaditef
lCo: 45746t09
DIC: 2120051219
Bankov6 spojenie : Prima banka Slovensko, a.s.

IBAN: SK86 5600 0000 (\0263263 8001
Tef.: +421 907 118 543
E mail: riaditel@)mhkmskalica.sk
(dalej len,,Obstarrivatel'")

a

0bchodn6 meno: Filip Kajba
Sidlo: S.Jurkovida 1205/34,905 01 Senica
Pr{vna forma:
Registricia:
O.soba oprAvneni konat':
ICO:
DId:
tC npH:
Bankov6 spojenie :

IBAN: SK58 0200 0000 0046 1056 2-551

Tel.: 0944 419 519
Emeil: filip.kajballgmail.com
(dalej len ,Tr6ner")

(Obstarivatel' a Tr6ner sa dalej oznatujf spolu ako ,,Zmluvn6 strany")

Priloha I" 1: Ccnov6 ponuka
Prfloha L 2: K6pia tr6nerskej licencie
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I PREAMBULA

1.1. Zmluvne stran) sa rozhodli, v sflade s obsahom predchidzajuceho vercin6ho obstanivania,
realizujuc ich obojstrannc dohodnutd podmienk)., Ze uzatv6raju tuto Zmluvu o zabezpeceni
dinnosti Trener asistent pri Doraste (d alej len .Zmluva").

1.2. Trener v;"hlasuje. Zc je oprivnen! vlkon6vat' trencrskir dinnost' na ziklade udelenej trenerskej
licencie na v1'kondvanie iinnosti - triner I'adoveho hokeja, alebo dcstnlm prehlisenim. Z€ je
v procesg dokonicnia Skolenia na ziskanic trdnerskej licencic, alebo v procese obnovovania si
platnosti trenerskej licencic na vlkon6vanie iirurosti - trener l'adoveho hokeja, korej kopiatvori
Prilohu i. 2 tejto Zrnluvr.

1.3. Obidve Zmluvne stran) timto v1-hlasuju, Ze im nie s[ zn6yne iiadne prekaZkl'. ktord b] bni,nili
uzavretiu tejto zmlu\,,v.

1.4. Zmluvnd stran] zirovei v1-hlasujri, Zc sa dohodli. v zm;-sle zasad zmluvnej slobod,,- a zmluvnej
vol'nosti. rovnakdho postavsnia ZmluvnJch strfur. na tejto Zmluvc ajcj obsahu.

2 PREDMETZMLUVY

2.1. Predmctom tcjto Zmluvs je zabezpetnnie iinnosti Tr6ner asistent pri Doraste v rozsahu a za
podmienok d'alej uvcdenlch v te.ito Zmluve.

2,2. Trdnerskii iinnost vekovej kategoric Dorastu podl'a tejto Zmluvv znamcni plinovaciu. nadiacu,
organizainfi a metodicku dinnost' a to v trdningovom procese. ako aj pri v5etklch (sriiaznfch)
\,"vstrlpcniach v ladovom hokeji. di ui priatelsklch, exhibidn,vch, poh{'rovj.ch, medzinrirodnlch
alebo domiaich. ktori zahria aktivitl uvedcne v tomto bode vnitane v5etklch ostatntch
srivisiacich dinnosti a aktivit. ktore vvpl,i.vajI z in_ ch ustanoveni tcjto Zmluvl-:

a) komplexni organizadne a metodicke riadenie a vedenic Dorastu a joj Sportovcj pripraul.-,

b) vl,koniivanie trcnerskej dinnosti v duchu Statritu Obstanivuela a v duchu filozofie
a stratcgicklch dokumentov Obstarivatefa,

c) r,l.pracovdvanie pldnu treningovej dinnosti Dorastu v srilade s metodicko-rozvojovjm
pldLnonr SZLH.

d) uzka spolupnica s ostatnvmi osobarni v1'konavajucimi trcncrskri. organizadnu, koordinainri
a mctodickri iinnosL Obstar6vatel a-

e) plnentc uloh Obstanivatcl'a" ktore suvisia s trenerskou alobo metodickou 6innost'ou v rimci
Doriastu,

fl ine aktiviq podla poiiadavick Obstanivatel'a, ktore suvisia s trinerskou alebo metodickou
iinnostbu v rdmci Dorastu,

S) lzka spolupnica s Obstarivatel'om pri organizd,cii domdcich a vonkaj3ich z6pasov v rimci
Dorastu.
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2.3, Trener sa zavtizuje vykon6vat' trenerskir iinnost' bez potreb,l.' konkritnl'ch pokynov zo stnnv
Obstaravabla a v iaso{'ch usekoch urienych Obstaravalefom, av5ak Obstativatcl' m6Ze
zadrivaf pok-vny v sflade s iliinkom 2. bodom 2, pismena e) tejto Zmluvy pnamo alebo
prostrednictvom os6b natuto 6innost' Obstar6vatel'om urdenj'mi. Casor.r harmonogram l1'konu
trenerskej dinnosti (trdningy podl'a bodu 2.1. Zrnluvy a ind. sristredenia^ poradl, s hnidmi
orgutizinie, porad)' s Obstanivatelbm, ine dinnosti) urduje trenerovi Obstanivatel. Triner sa
zaviizuje reipektoval' lrarmonogram vfkonu trenerskej dinnosti urden! Obstarivatelbm.

ODPLATA, FAKTURAdNE A PLATOBNE PODMIENKY

Odplata za wkonanie iinnosti trenera asistenta pri Doraste. uredenej v ilinku 2. bode 2.l.
tejto Zmluvr-, vl chidza za zrealizovantho verejndho obstarivania ako pauid'Jna nrcsaind
odplata za rj'kon dinnosti Trdnera. cena (odplata)je pevn6 a obsahuje v5e*y'n{,hlad1, spojcne
s v" konom dinnosti a je uvedend v ponuke Trdnera zo di,a 16.9.2024, ktoni tvori prilohu i. I

ako nedelitel'nu sriiast tejto Zmluv1,. a plati podas celej doby trvania Zmluvy'. V pripade, Ze
zo stran! Tnlnera nebud!' posk\.tovand trenerskd iinnosl' v pnebehu cel6ho kalcndiimcho
mesiac4 Zmluvnd stran,"- uzatvd,raju dohodu, v zmysle Ltorej prin:iLleZi Trdnerovi odplata
vjluine len za tie konkretne kalenddmo dni, v ktorych trenerski iinnosi posk]'toval, pridom
vf5ka odpla\' bude uriend prepodtom mesaine.j odplaty na jednotlivi kalcnd:l,Lrnr- deti loho
dan6ho mesiaca, ktory bude nrisoben! podtom skutodne wkonan{'ch kalendamvch dni
poskltovania tr6nerskej iinnosti Trenera.

Odplala bude v1'pl:lcanii na zitklade faktfry q'hotovenej Tr6nerom k poslednemu driu
kalendirneho mesiac4 za ktory bola iinnost' v1'konanii- a doruienej do sidla Obstarivalel'a na
adrese Ndmestie slobody' 145/10. 909 0l Skalica v listinnej podobe alebo v digitilnej podobe
na emailolr-r adresu: ckonorn t.nrhkmskalic4.sk. Povinnou sridastbu faktfry jc mesaini vjkaz
pnice. Splatnosf fal't6r]'je stanoven6 vidl k 15. dtiu kalend6meho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, za k1ory odplata prin6leZi. Odplata bude hraden6 bezhotovostne na bankovj riiet
Trenera uvedenSi na fakture. Ak splatnost' faktirry pripadne na deri pracovneho vol'na alebo
pracovn6ho pokoja- bude sa za deri splatnosti povaZovai najbliZ5i nasledujuci pracovnj dcii.
Faktirry musia obsahovat' ndleZitosti stanovend pftivn)mi predpismi. V pripade neirplnej alebo
ncspnivnej faktury je Obstafiivatel' opnivncni takfto faktfru Trdncrol'i vratit', pniom nol,ri
lchota splahosti faktirry zadne plr,nut'odo dria doruicnia opravenej faktrlry Obstariivatel'ovi.

V pripade, Ze Tr6ner rue je sp6sobilli' alebo nern6Ze vykondvat' trdnerskir iinnosf, nem6 poias
trvanra tejto nesp6sobilosti n6rok na odplatu, pokial'sa s Obstanivatel'om pisomnc nodohodnc
inak. Toto ustanovenie sa pouZrje i pre pripad, kedy Trdner nie je sp6sobilj' v.v-kon6vat' trenerskrl
6innosl' pre uloZenl' trest ziitazu dinnosti od Slovenskdho zviiu l'adovdho hokcja (ak je to
aplikovatel'nd).

PRAvA A POVINNOSTI ZMLU\,T{VCH STRAN

Obstaravatel' je povinn-v:

v.'''tv|ral a zaberyedovai Trdnero'r,i adekv6tne podmienk]. a predpokladl' pre riadnl vfkon
tr6nerskej dinnosti,

obozri,mit Trenera s platnjm Statutonr Obstardvatel'a a prlvomocou itatut6mcho org6nu
Obstarivatcl a smerom kjeho iinnosti,

platit' Trenerovi riadne a vias odrrlatu za riadne a vdas wkonanir trdnersLf dinnost'.

3.1.

3.2,

J.3.

4.1.

b)

c)
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4.2. Trdncrje povinn!:

vykon6vaf trinerskri dinnost' s nileZitou odbomostbu a svcdomitostbu a pripravovat'
svojich zv-erencov tak, ab1, dosahovali io najlep5ic moZne Sportovd v""-sledk1" a prispievat'
k indrv'idualncmu, osobnostndmu i Sportovimu rastu deti a mliideZnikov Obstaravatela,

pri vvkon6vani trenerskej a pracovnej dinnosti riadit' sa prislu5nlmi privnvmi predpismi,
pokynmi Obstar{varela ako aj predpismi SZIIH. pridom na fdell tejto zmluvl'sa

- predpismi SZISH rozumeju stanovy a vietkl' poriadkl.' a smemice SZLH, vnitane
pravidiel I adoveho hokeja,

hospodrl'rit' riadne s prostriedkami. ktore mu zveril Obstanivatel v sfvislosti s vlikonom
tr6nerskej dinnosti. a chn|nit majctok Obstarivatela pred poSkodenim. stratou, midenim a
zteuiitiml Trdner je opravnenj pouZivat' majetok Obstanivatel'a {'ludnc na u&l_r-
v1,'kon6vania trenerskej dinnosti a po zi'niku tejto zmluvJ' ho odovzdaL Obstanivatel'ovi,

zfdastiovat'sa stretnuti. ponld, rokovani a in-vch zasadnuti. ktori zvolava Obstanivatel'.

v pracovnom, alc tieZ v obdianskom Zivotc sa spr6vaf podla najv-vSSich principov morilk1..,
cti a Sportoviho ducha fair-pla1'a zarovei tak, abl,bol vzorom pre Sportovis ml|AeZ a zdrinf
sa akdhokofvck spravania a konani4 ktorc bl poiko&ovalo dobre meno Obstardvatel'a:
Trenerje predovSctklim povinn! vyhnrit'sa akdmukol'vek poZivaliu a.lkoholicklich niipojov,
omamnjch a ps) chotropnlich latok, zakrirzanjch podpomich ld,rok (dopingu) alebo infm
sp6sobom vzbudzovat' verejnd pohorSenie v dase a mieste v.r'konu trinerskcj dinnosti, ako
aj v dase a micstc v5etklich stretnuti a inlich Oodujutt Obstaravatelh; Trener je povinnii
podrobit'sa na vizvu Obstanlvatela d_"-chovej skfSke a odberu kn'i za tdelom zistenia
obsahu alkoholu ataktieZ testom nazistcnic omamnr*ch a ps!,chotropnlch lfuok. zak6zanfch
podpomlich litok (dopingu); poruSenie povinnosti vypllvajucich z tohto bodu sa povaZuje
za podstatne poruSenie tejto zmluvl s privom Obstanivate I'a od tejto zmluv-r.' odst0pit',

trvalo si prchlbovaf svoju odbomu kvalifikrlaiu. vedomosti, schopnosti a zrudnosti.

neprijimat'akdkolvek periaZne a nepeiaind odmeny od tretich os6b. ktor6 by mohli srlvisiet'
s trincrskou dinnostbu podl'a tejto Zmluq'; poruSenie povinnosti vvpli'vajricich z tohto
bodu sa povaiuje za podstatn6 poru5enie tejto zmluvl' s prirvom Obstanivatel"a od tejto
zmluvy odsttipit'.

bez zbltoin6ho odkladu omd,rnit' Obstarivatel'ovi:

- stratu odbomej sp6sobilosti na vi'kon dinnosti trenera podla tejto Zmluw,

- stratu bezuhonnosti,

- preruSenie. pozastavenie alebo ukondenie rr_'trkonu dinnosti Trenera ako podnikanie,

uhndit' Obstarar.'atelbvi poku6. za disciplinri,me priestupky udclend Obstanlvatclbvi v
d6sledku zavineneho konania Tr6nerom.

Trcner berie na vedomie, Ze v zn.vsle z6kona o Sporte je Obstar6varcl' opnivneni Trencra pri
vjkone iinnosti aj bez jeho sul asu monitoroval a z monitorovania m6Ze Obstanivarel'
v1-hotovovat' obrazovd, zvukov6 alebo zvukovo-obrazove ziunarny. PouZitie zaznamov nesmie
byt'v rozpore s ustanoveniami z6kona o Sporte. ktore sa k monitorovaniu vztahuju.

a)

b)

c)

d)

e)

0

h)

4,3,
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6.1.

spmcuvaniu osobni:ch ridajov, r'nitane pniva narnictaf proti spracuvaniu osobnl-ch udajov na
fiel-v priameho marketingu, pnivo na prenosnost'osobn;"ch ridajov, pnivo podat'st'aZnost- Uradu
na ochranu osobnlch ridajov (SR). Pokial' je spracuvanic osobnich udajov zaloZend na
poskl.tnuti suhlasu so spracovanim osobnich udajov, md Trdner pnivo ked,r*ol vek odvolat
sihlas so spracuvanim osobnyich [dajov- bez toho, ab;', to malo vplw na zii,konnost spracirvania
osobn. ch ridajov zaloZeneho na sfhlase udelenom predjeho odvolanim (pokial nie je danli inj
pnivny d6vod na d'alSie spractvanie osobnj,ch [dajov). Pr{va dotknutej osob}' a podmienkr* ich
uplatriovania sri podrobne upravend vo vieobecnom nariadeni o ochrane osobnlch irdajov.

Tr6ner berie na vedomie. Ze informacie. ktore mu je Obstar:ivatcL povinn" vzhladom na
spracrivanie osobnych ridajov poskltnrif, sa m6Zu mcniL alebo prestaf b1{ aktuiilne. Z tohto
d6vodu si Obstaravatel' vl hradzujc moZnost' ked,v-kofvek tieto inform6cie upravif a zmenit v
akomkol'vek rozsahu. V pripade. Ze sa zmenia tieto informricie podstatnim sp6sobom. bude
Obstaravatet o tejto skutodnosti informovat' Trdnera.

TRVANIE A ZANIK ZMLUVY

T6to Zmluva sa uzatv6.ra na dobu uriittl od 01. 1O. 2024 do 30. (X. 2025.

T6to Zrnluva zanik6:

dohodou Zmluvnlich strdn,

uplr nutim rl povednej lehotl.

odstupenim od tejto Zmluvl.

ziLnikom (alebo smrtbu) Trcnera,

zanikom Obstaravatel'a

Zmluvn6 strany sa dohodli, Zc ktorakol'vek zo Zmluvnl'ch stre,n je oprivn€n6 tuto Zmluvu
v1'povedat' bez udania d6vodu vo vfpovcdnej lehote v trvani dva mesiace, ktora zaiina pl1'nirf
pn!m diom mesiaca nasledujuceho po doruieni pisomncj qllpovede druhou stranou a skondi
posledny'm driom daneho kalendimeho mesiaca.

Obstanivatcl'je opravnoni odstupit' od tetto Zmluv]' pisomn, m odstupenirn. ak:

bol Trdner prdvoplatne ods[rden1, na nepodmieneinyi trest odfiatia slobody;

Tr6ner prestal spiiat' podmienkl' bezuhonnosti podl'a zakona o Sporte;

Trdncr stralil odbomu sp6sobilost'na vjkon trdnerskcj dinnosti podLa tejto Zmluq-:

Tr6ner podstatnim sp6sobom poruSil povinnost' v1'plyvajucu z tejto Znlu5', zaloZcnf na
ziliizku zabezpeiit'pre Obstanivatcl'a dinnosl' trencra asistenta pri Doraste. pndom za

podstatn6 poruSenie tejto Zmluv]- sa povaiuje konanie v rozpore s dohodnudrn predmetom

Zmluv-v .,komplcsne organizaind a metodickc riadenie a vedenie Dorastu ajej Sportovej

priprarl.'' - ku ktor6mu sa Tr6ner zaviazal v dliinku 2, bodc 2, pismene A tejto Zmluvl.

6.J.

a)

b)

d)

e)

a)

b)

d)

6,4.
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5.1.

oCHRANA osoBNVcH 0oe.lov rnrnene

Trener podpisanim tejto Zmluv-_"- berie na vedomie, ie v srivislosti s uzavretim tejto Zmluvv a
plnenim povinnosti z nej v-vpl j'vajricich, vritane z6konnlch povinnosti so Zmluvou srivisiaciclr
bude nevvhnutne. ab) Obstarivarel' spracuval osobne ridaje Trenera uveden6 v tejto zmluve
alebo ziskand podasjej plneni4 podl'a nariadcnia Eur6pskeho parlamentu a Radt (EU) 20 l61679
227 . aprilt 2O16 o ochrane f,'zickjch os6b pri spractivani osobnvch ridajov a o volnom poh-,-be
takj chto udajov- ktorlim sa zru5uje smemica 95/46/ES (d alej len ..GDPR"), ako aj podla zirkona
E. 18/20182. z. o ochrane osobn-vch ridajov ao zmene adoplneni nicktonich zikonov v platnom
zneni.

Trcner vlhlasujc. Ze bol oboznimenj., Ze pnivn,vm zlkladom a fielom. na z6klade ktoriho ie
Obstaravatel opnivneni spracfvat' jeho osobnd ridaje, je:

il. 6 ods. I pism. b) GDPR - spractvanie je nev-vhnutnd na plnenie tqto zmluv,v (v pripade,
ak b1' Lito dotknut6 osoba ncposkrtl4 Obstanivatel' bv nebol schopn* plnil'tuto znrluvu),

dl. 6 ods. I pism. c) GDPR - spracuvanie je nev.,--'hnutne na splnenie zakonni,ch povinnosti.
klore prevadzkovatel'ovi !$livaju z prislu5n. ch pnvnl'ch predpisov (ako napr. pre fCel-v
splncnia povinnosti podl'a zd.,kona o Sporte. zii'kona d. 43112002 Z. z. o
udtovnictvc, z{&ona t.59512003 Z. z. o dani z prijmov. ziikona d. 39512002 Z. z. o archivoclt
a registratu rach ):

61. 6 ods. I pism. fl GDPR - spracuvanie je nev-v-hnutrd na riiell oprivnenlch zdujmov.
ktorymi su:

- kontrola nadneho plnenia povinnosti podl'a tejto zmluq:

- ochrana pnivnych narokov (najmti preukazovanie, uplatiovanic. obhajoba pn{vn;-ch
nd,rokov v disciplinam-vch, spnivnych. sirdnl.ch. mimosfdn1,ch. arbitrainl.ch a inlch
konaniach), kde je opnivnen;,1m ziujmorn zabrd,nenie vmiku Sk6d,

Obstanivatel'j e opnivneni poskytnut osobne fdaje Tr6nera na adnrinistrativne rikonl- suvisiace
so Sportovou 6innostbu obstaravatel'a subjcktom, ktord pre obstaravatel'a- na ziklade platneho
verejn6ho obstarSvania, obstanivajri sluZbu manaiera. Seftrenera rcsp, hlavneho sekret6ra. ako
aj ekonomovi Obstarar atel'a.

Obstanivatel' je opr6vncn! uchov6vat' osobnd udajc Trcnera po nasledovnu dobu:

po dobu trvania zmluvndho vzt'ahu podla tejto Zmluvl.:

po dobu nev;-hnutnri na realiziciu prSv a povinnosti vlpl'irajucich z tejto Zmluvyi

po dobu pl1'nutia premliacich alebo prckluzivny'ch leh6t vo vztbhu k nirokom
v-vpllvajricim alebo sfvisiacim s touto Zmluvou;

po dobu trvania disciplinrirneho, sridneho. spr6vneho alebo ineho konania v newhnutnom
rozsahu po cehi dobu trvania taklchto konani a zostavajfcu iasf premliacej alcbo
prekluzivncj lehorr- po ich skonieni:

Trdner m6 v srivislosti s poskltnutimjeho osobnich fdajov podl'a tejto Zmluvy pravo na pristup
k svojim osobnlm ridajom, pnivo na opnvu osobnlch rldijov. pnvo na doplncnie neriptn_ cir
osobnlich tidajov. pnivo na obmedzenie spracrivania osobn,"-ch rldajov. pniLvo namietat'pioti

<t

a)

b)

c)

5.3.

5.4.

a)

b)

c)

d)
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6.5. Trdnerje opr6vncnj, odstripif od tejto Zmluw pisomnlm odstripenim, ak:

Obstar6vatef poru5il ziivaine vo vzl'ahu k Trenerovi Sportov6 pravidl{ predpisy SZtFL
alebo pnivne predpisl- a nrisledk,v tohto poruSenia nemoZno odstninif ani napravit';

Obstaravatel' Trdnerovi neuhradi odplatu sp6sobom a v lehote podl'a tejto Zmluvl' a napriek
predchidzajricemu pisomn6mu upozomeniu Trdnera nezabezpedi niipravu v lehote
najnesk6r 30 dni stanovenej Trdncrom.

Udink-v odstlpenia od Zmluvl, nastavajl dorudenim pisomndho om6Lrnenia jednej Zmluvnej
strany o odstripeni od Zmluv-r.,-' druhej Zmluvnej strane. Odstfpenie od Zmlurry sa v5ak nedotjka
nd,roku na ndhradu 5kod1' ani n6roku na zmluvnri pokutu. kory vznikol v d6sledku poruSenia
povinnosti a v5etkjch privnl'ch niisledkov poruSenia tejto Zmluvl-, ku ktorym doSlo do ziaiku
teito Znluv].

Obstaravatel'si vyhradzuje pravo sledoval'a priebeine vyhodnocovat' kvalitu a profesionilnu
irrovei vlkon6valej trenorskoj dinnosti Trdnerom, dodrZiavanie ziisad Sportovej moralky, ako
aj srilad qkonrivancj trdnerskej dinnosti s koncepciou a planom price trdnerov jednotlivjch
druZstiev mlideie r.ypracovanj'ch Obstaravatelbm. V pripade. Ze Obstar6vatel' na zi*lade
vlastn6ho uvdZenia vrhodnoti vl kondvanri tr6nerskf dinnosf ako neuspokojivf. je Obstanivatel'
opr6vnenj' jednostranne a okamZite od tejto Zmluvr- odstupit' v zmlsle dlinku 6. bodu 2.
pisnrena C. s dm- ic odstripcnie od mrluvv nadobirda irdinnost" okanrihom doruienia ozn6menia
Trdnerovi.

V pripade z6niku zmluvy Zmluvne strany uzatvirajri dohodu. v zmysle ktorej prindLleii
Tr6nerovi odplata v tom danom mesiaci, kedl- k zfuriku Zmluv.v do5lo, viluine lcn za tie
konkr6tne kalendirne dni. v ktorlch trenerskf dinnost' poskltoval- pridom v1,'5ka odplatl' bude
urdeni prepoitom dohodnutej mesainej odplat) na jednotlivl kalendiml' deri toho dandho
mesiaca- ktory bude ndsobenj'poitom skutodne r,1.konan_vch kalendiimvch dni poskytovania
trenerskej dinnosti Trenera.

Obstanivatef je poias trvaria tejto Zmluvy vLdy opr6r.nen! uloiit' Tr6nerovi pisomn;,r pokln,
aby po uriid' das upustil od poskytovania trdnerskej iinnosti. a to v takom pripade. ak Tr6ner
kond nad rirnec v1-medzenlch kompetencii l1vpl-wajricich z predmetu dinnosti poskytovania
sluiieb trenerskcj dinnosti podla tejto Zmluvl alebo v pripade. ie sa dopusti poruSenia Sta.tr!tu
neziskovej organizicie MHKM Skalica. n.o. alebo predpisov Slovenskdho zviizu ladovdho
hokeja.

ZAVEREENE USTANOVENIA

Zmluvnd strany sa dohodli. Zc obvlkljm sp6sobom pre vzijomn6 doruiovanic pisomnej
komunik6cie na ziklade alebo v suvislosti s touto Zmluvou je dorudol-anie prostrednictv'om
elektronickej poS\'(e-mailu). Pre udelv tejto Zmluv). sa elektronickou poStou Obsadvatel a
rozumie emailov6 adrcsa: riaditcl n.rlhkrlskalrca.sk a elektronickou po5tou Trdnera emallovi
adresa: lljjLLqlUlg1tL4ll.corE . Donrdovanie pisomnosti t1.'kajricich sa zmeny alebo skondenia
tejto Zmluv_v, uplatiovania nirokov na n6hradu Skod,v, rirokov z omeikania, zmluvnlich pokut.
pripadne in6 pisomnosti, ktorych obsah povaiuje dorudujrica Ztnluvn| strana za podstatnj z
ineho d6r'odu. sa uskutodfluje v1'ludne v listinnej podobe doporuCenj'm listom zaslan;im na
adresu sidla alebo miesta podnikanra alebo na adresu na doruiovanie druhej Zmluvnej strany.
ktonije uvedenii v zmluve alebo koni je ako adresa sidla alcbo miesta podnikania Zmluvnej
strany zapisan6 v aktuilnom vipise z registra obdianskych zdruZeni. alebo in6ho registra. v
ktorom je Zmluvnd strana zapisani. Trener je povinn!, pisomne ozniimit Obstarivatelbvi zmenu
adresv na doruiovanie oisomnosti. inal< plati adresa uvedeni v teito Zmluve.

a)

b)

6.6.

6.7,

6.9.

7.1.
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Zmluva nadobrida plahost ddom jej podpisania oboma Zmluvnj,rni stranami a uiinnosf driom
nasledujricim po dni zverejnenia v Centrilnom registri zmhiv.

T6to Zmluv4 ako aj pnivne va'ahy z nej vypl;i vajuce sa spravujri slovenskim pr6vom. Zmluvnd
strany sa dohodli, Ze pr6vomoc rozhodovat'pripadn6 spory z tejto Zmluv)- majti v5eobecn6 sridJ'
sR.

Tr6ner powndzuje, Ze bol obomri,rnen! s platnyim Statritom, ako aj organizainou Struktrirou
Obstaravatela.

Zmlulu mo.ho zru5if len v pisomnej forme.

Zmluvnd strany v1'hlasujri, Ze si tuto Zmlulu pred jej podpisanim preditali, porozumeli jej
obsahu, s kto1im bez vlihrad s0hlasi4 do poWrdzujri svojimi podpismi.

Zmluva bola qpracovan6 v dvoch exemplifuoch, z ktorych jedno vl.hotovenie obdrZi Trdner a
iedno whotovenie Ob starivatel'.

v Skalici, ai'u L\ '1' l o Ll V Skaf ici, dna L1 ',t. z" tq

7.6.

7.7.

Obstanivatel':

".)

lu,./'">1--'
/

/t MHKM skalica, n.o.

Peter lviiiE

/,?''\<|
' '''''''' '' ''':;. ''''' t

Filip Kajba
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